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1. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЫ (НИР) 

 

Целями НИР являются:  

‒ подготовить магистранта как к самостоятельной НИР, основным результа-

том которой является написание и успешная защита магистерской диссерта-

ции, так и к проведению научных исследований в составе творческого кол-

лектива; 

‒ формирование у магистров общекультурных, личностных и профессио-

нальных компетенций, направленных на приобретение навыков планирова-

ния и организации научного исследования и умений выполнения НИР с при-

менением различного оборудования и компьютерных технологий. 

 

Задачи НИР: 

‒ формирование навыков проведения НИР; 

‒ вести библиографическую работу с привлечением современных информа-

ционных технологий и зарубежных литературных источников;  

‒ определять объект и предмет исследования; 

‒ самостоятельно ставить цель и задачи НИР; 

‒ обосновать актуальность выбранной темы; 

‒ самостоятельно выполнять исследования по теме магистерской диссерта-

ции; 

‒ вести поиск источников литературы с привлечением современных инфор-

мационных технологий; 

‒ проводить статистическую обработку экспериментальных данных, анали-

зировать результаты и представлять их в виде завершенных научно-

исследовательских разработок (отчета по НИР, тезисов докладов, научной 

статьи, выпускной квалификационной работы); 

‒ формулировать и разрешать задачи, возникающие в ходе выполнения НИР;  

‒ выбирать необходимые методы исследования (модифицировать суще-

ствующие, разрабатывать новые методы), исходя из задач конкретного ис-

следования (по теме магистерской диссертации или при выполнении зада-

ний научного руководителя в рамках магистерской программы);  

‒ применять современные информационные технологии при проведении 

научных исследований;  

‒ обрабатывать полученные результаты, анализировать и представлять их в 

виде законченных научно-исследовательских разработок (отчета по НИР, 

тезисов докладов, научной статьи, курсовой работы, магистерской диссер-

тации);  
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‒ оформлять результаты проделанной работы в соответствии с требования-

ми; 

‒ нести ответственность за качество выполняемых работ; 

‒ подготовка из числа наиболее способных и успешных студентов резерва 

научно-педагогического и научных кадров Университета;  

‒ сформировать другие навыки и умения, необходимые студенту-

магистранту данного направления, обучающемуся по конкретной маги-

стерской программе.  

 

2. МЕСТО НИР В СТРУКТУРЕ ООП: 

 

Научно-исследовательская работа является обязательным разделом 

ФГОС ВО и ООП по направлению подготовки магистров по направлению 

38.04.03 «Управление персоналом».  

Она направлена на формирование и закрепление общекультурных, об-

щепрофессиональных и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС ВО. 

Осуществление НИР магистрантами по программе 38.04.03 «Управление 

персоналом» невозможно без полученных знаний  и развитых компетенций 

профессионального цикла дисциплин, которые изучает студент за период 

обучения, предшествующий выполнению научно-исследовательской работы. 

Дисциплины по семестрам и соответствующие им компетенции представле-

ны в матрице компетенций в приложении 3. 

НИР предполагает исследовательскую работу, направленную на разви-

тие способностей к самостоятельным теоретическим и практическим сужде-

ниям и выводам, умений обоснованной оценки научной информации, свобо-

ды научного поиска и стремления к применению научных знаний в образова-

тельной и профессиональной деятельности. 

НИР является основой прохождения научно-исследовательской, научно-

педагогической и организационно-управленческой практики, выполнения 

выпускной квалификационной работы, а также формирования профессио-

нальной компетентности в профессиональной области. 

НИР предполагает как общую программу для всех магистрантов, обуча-

ющихся по конкретной образовательной программе, так и индивидуальную 

часть, направленную на выполнение конкретного задания. 

НИР магистрантов проводится на выпускающей кафедры, а также на ба-

зе научно-исследовательских и образовательных учреждений, научно-

исследовательских лабораторий и центров. 

 

 

 

 

http://pandia.ru/text/category/professionalmznaya_deyatelmznostmz/
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3. ТРЕБОВАНИЯ К УРОВНЮ ОСВОЕНИЯ НИР 
 

Научно-исследовательская работа необходима для формирования и раз-

вития следующих компетенций из государственного образовательного стан-

дарта третьего поколения:  

‒ способностью к абстрактному мышлению, анализу, синтезу (ОК-1); 

‒ готовностью к саморазвитию, самореализации, использованию творческо-

го потенциала (ОК-3). 

‒ готовностью к коммуникации в устной и письменной формах на русском и 

иностранном языках для решения задач профессиональной деятельности 

(ОПК-1); 

‒ владением комплексным видением современных проблем управления пер-

соналом в организации и пониманием взаимосвязи управления организа-

цией в целом и её персоналом (ОПК-З); 

‒ умением выявлять и формулировать актуальные научные проблемы управ-

ления персоналом (ОПК-11); 

‒ умением разрабатывать и применять методы и инструменты проведения 

исследований в системе управления персоналом и проводить анализ их ре-

зультатов (ОПК-12). 

‒ владением навыками поиска, сбора, обработки, анализа и систематизации 

информации по теме исследования, подготовки обзоров, научных отчетов 

и научных публикаций по актуальным проблемам управления персоналом 

(ПК-24); 

‒ умением проводить совещания: выбирать тему, формировать регламент, 

анализировать проблемное поле, информировать других, принимать сов-

местные решения (ПК-25); 

‒ умением разрабатывать программы научных исследований в сфере управ-

ления персоналом и организовывать их выполнение, применять количе-

ственные и качественные методы анализа, в том числе функционально-

стоимостного, при принятии решений в области управления персоналом и 

строить соответствующие организационно-экономические модели (ПК-22); 

‒ умением проводить бенчмаркинг и другие процедуры для оценки вклада 

службы управления персоналом в достижение целей организации (ПК-23); 

 

В результате НИР студент магистратуры должен: 

 «Знать»  

– специфики научных исследований по направлению «Менеджмент»; 

– общенаучные и специальные методы исследований в соответствии с 

направлением магистерской программы; 

– принципы организации научно-исследовательской деятельности; 

– содержание инструментальных средств исследования; 

– технологии научно-исследовательской деятельности. 

«Уметь»  

– формулировать научную проблематику в сфере менеджмента; 
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– обосновывать актуальность выбранного научного направления; 

– адекватно подбирать средства и методы для решения поставленных за-

дач в научном исследовании; 

– пользоваться методиками проведения научных исследований; 

– реферировать и рецензировать научные публикации; 

– делать обоснованные заключения по результатам проводимых исследо-

ваний; 

– вести научные дискуссии, не нарушая законов логики и правил аргумен-

тирования; 

 «Владеть» 

– методами анализа и самоанализа, способствующих развитию личности 

научного работника; 

– способами обработки получаемых эмпирических данных и их интерпре-

тацией; 

– методами организации и проведения исследовательской работы по 

направлению «Управление персоналом». 

 

4. ОБЪЕМ НИР 

 

Вид учебной работы 

Количество часов 

(форма обучения – очная) 

Всего по 

плану 

в т.ч. по семестрам 

1 семестр 2 семестр 3 семестр 4 семестр 
1 2 3 4 5 6 

Самостоятельная работа 765 216 216 216 108 

Виды промежуточного контроля  4 зачета Зачет Зачет Зачет Зачет 

Общая трудоёмкость в зач.ед. 21 6 6 6 3 

 

5. СОДЕРЖАНИЕ КУРСА 

 

Научно-исследовательская работа 1 семестра 

Научно-исследовательская работа магистра в 1 семестре представляет 

собой подготовительный этап планирования и организации НИР, который 

может включать в себя: 

‒ выбор и обоснование актуальности темы магистерской диссертации; 

‒ характеристику современного состояния изучаемой проблемы;  

‒ утверждение темы диссертации и индивидуального плана работы ма-

гистра с научным руководителем; 

‒ постановку целей и задач диссертационного исследования; 

‒ определение объекта и предмета исследования;  

‒ изучение методологического аппарата магистратской диссертации; 

‒ подбор и изучение основных литературных источников для организа-

ции самостоятельной НИР; 
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‒ оформление отчетных материалов; 

‒ защита отчета по НИР. 

Отчетные материалы о выполнении НИР 1 семестра должны быть пред-

ставлены на окончательную проверку и утверждение в течение двух недель с 

момента окончания сроков НИР. Сведения о выполнении НИР 1 семестра 

должны быть занесены студентом-магистром в индивидуальный план и под-

тверждены научным руководителем. 

Научный руководитель выбирается магистрантом из числа предложен-

ных руководителем магистерской программы и утверждается в течение двух 

месяцев со дня начала обучения в магистратуре. Примерная тематика маги-

стерской диссертации и её план-содержание определяются в течение первого 

семестра в рамках НИР. Но могут корректироваться по мере выполнения 

НИР в течение периода обучения. 

Сроки и объем НИР, указанные в индивидуальном плане-графике явля-

ются обязательными для выполнения. 

НИР выполняется под контролем научного руководителя и руководите-

ля магистерской программы 

Форма промежуточной аттестации по НИР 1 семестра — зачет. По ре-

зультатам выполнения утвержденного плана научно-исследовательской ра-

боты в семестре, магистранту выставляется итоговая оценка - «зачтено» / «не 

зачтено». 

 

Научно-исследовательская работа 2 семестра 

Научно-исследовательская работа магистра в 2 семестре может включа-

ет в себя: 

‒ подробный обзор литературы по теме диссертационного исследова-

ния; 

‒ анализ основных результатов и положений, полученных ведущими 

специалистами в области проводимого исследования; 

‒ оценку применимости основных результатов и положений в рамках 

диссертационного исследования, а также предполагаемый личный 

вклад автора в разработку темы;  

‒ написание статьи по теме диссертационного исследования; 

‒ разработка авторских теоретических предложений по теме диссерта-

ции; 

‒ оформление отчетных материалов; 

‒ защита отчета по НИР.  

Отчетные материалы о выполнении НИР 2 семестра должны быть пред-

ставлены на окончательную проверку и утверждение в течение двух недель с 
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момента окончания сроков НИР. Сведения о выполнении НИР 2 семестра 

должны быть занесены студентом-магистром в индивидуальный план и под-

тверждены научным руководителем. 

По результатам выполнения НИР 2 семестра необходимо уточнить план-

содержание магистерской диссертации, а также можно уточнить формули-

ровку темы магистерской диссертации. 

Форма промежуточной аттестации по НИР 2 семестра — зачет. По ре-

зультатам выполнения утвержденного плана научно-исследовательской ра-

боты в семестре, магистранту выставляется итоговая оценка - «зачтено» / «не 

зачтено». 

 

Содержание и последовательность выполнения конкретных заданий 

НИР 1 и 2 семестра может корректироваться магистрантом совместно с 

научным руководителем и утверждаться руководителем магистерской про-

граммы. 

 

Научно-исследовательская работа 3 семестра 

Научно-исследовательская работа магистра в 3 семестре может включа-

ет в себя: 

‒ сбор фактического материала для диссертационной работы; 

‒ разработка методологии сбора данных; 

‒ разработка методов обработки результатов; 

‒ оценка достоверности и достаточности данных для завершения рабо-

ты над диссертацией; 

‒ проработка примерной структуры диссертации; 

‒ оформление отчетных материалов; 

‒ защита отчета по НИР. 

В третьем семестре должна быть утверждена тема магистерской диссер-

тации в окончательной формулировке, уточнен план-содержание магистер-

ской диссертации. 

Отчетные материалы о выполнении НИР 3 семестра должны быть пред-

ставлены на окончательную проверку и утверждение в течение двух недель с 

момента окончания сроков НИР. Сведения о выполнении НИР 3 семестра 

должны быть занесены студентом-магистром в индивидуальный план и под-

тверждены научным руководителем. 

Форма промежуточной аттестации по НИР 3 семестра — зачет. По ре-

зультатам выполнения утвержденного плана научно-исследовательской ра-

боты в семестре, магистранту выставляется итоговая оценка - «зачтено» / «не 

зачтено». 
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Научно-исследовательская работа 4 семестра 

Научно-исследовательская работа магистра в 4 семестре может включа-

ет в себя: 

‒ разработка материалов для проведения апробации результатов науч-

ного исследования в практике деятельности объекта исследования ма-

гистерской диссертации; 

‒ разработка методологии сбора данных; 

‒ разработка методов обработки результатов; 

‒ оценка достоверности и достаточности данных для завершения рабо-

ты над диссертацией; 

‒ оформление отчетных материалов; 

‒ защита отчета по НИР. 

В четвертом семестре ведется активная работа над магистерским иссле-

дованием.  

Отчетные материалы о выполнении НИР 4 семестра должны быть пред-

ставлены на окончательную проверку и утверждение в течение двух недель с 

момента окончания сроков НИР. Сведения о выполнении НИР 4 семестра 

должны быть занесены студентом-магистром в индивидуальный план и под-

тверждены научным руководителем. 

Форма промежуточной аттестации по НИР 4 семестра — зачет. По ре-

зультатам выполнения утвержденного плана научно-исследовательской ра-

боты в семестре, магистранту выставляется итоговая оценка - «зачтено» / «не 

зачтено». 

 

6. ФОРМЫ КОНТРОЛЯ НИР 

 

Текущий контроль магистрантов проводится научным руководителем НИР в 

следующих формах: 

‒ еженедельный контроль выполнения плана НИР; 

‒ подготовка статей/докладов; 

‒ выступление на семинарах/конференциях. 

Промежуточный контроль по завершении семестра проводится в следующей 

форме: 

‒ защита отчета по НИР, в виде устного доклада о результатах НИР. 

‒ доклад результатов НИР на семинаре, конференции, круглом столе. 

В конце каждого семестра студент защищает отчет по НИР у научного руко-

водителя. 

Структура отчета по НИР и его объем зависят от содержания полученного 

задания и видения результатов НИР магистрантом и научным руководите-
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лем, основанном на реализации компетентностного подхода. 

 

7. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И ИНФОРМАЦИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НИР 
 

Список рекомендуемой литературы 

 

а) основная литература 

1. Дроздова Г. И. Научно-исследовательская и творческая работа в семест-

ре: Учебное пособие / Дроздова Г.И.; Дроздова Г.И. - Омск: Омский гос-

ударственный институт сервиса, 2013. - 66 с. 

http://www.iprbookshop.ru/18258 

2. Рой О. М. Методология научно-исследовательской деятельности в эко-

номике и управлении: Учебное пособие / Рой О. М.; Рой О. М. - Омск: 

Омский государственный университет, 2010. - 224 с. 

http://www.iprbookshop.ru/24902 

3. Хожемпо В. В. Азбука научно-исследовательской работы студента: 

Учебное пособие / Хожемпо В.В., Тарасов К.С., Пухлянко М.Е.; Хожем-

по В.В. - Москва: Российский университет дружбы народов, 2010. - 108 

с. http://www.iprbookshop.ru/11552 

 

 

б) дополнительная литература  

1. Астанина С. Ю. Научно-исследовательская работа студентов (современ-

ные требования, проблемы и их решения): Монография / Астанина 

С.Ю., Шестак Н.В., Чмыхова Е.В.; Астанина С.Ю. - Москва: Современ-

ная гуманитарная академия, 2012. - 156 с. 

http://www.iprbookshop.ru/16934 

2. Шестак Н. В. Научно-исследовательская деятельность в вузе (Основные 

понятия, этапы, требования) / Шестак Н.В., Чмыхова Е.В.; Шестак Н.В. - 

Москва: Современная гуманитарная академия, 2007. - 179 с. 

http://www.iprbookshop.ru/16935 

 

в) интернет-ресурсы  

1. www.biblioclub.ru – Универсальная библиотека онлайн 

2. www.ecsocman.edu,ru- Федеральный образовательный портал «Экономи-

ка, социология, менеджмент» 

3. www.diss.rls.ru – Библиотека диссертаций (Локальный доступ) 

4. www.gov.ru - сервер органов государственной власти Российской Феде-

рации.  

5. www. mon.gov.ru - официальный сайт Министерства образования Россий-

http://www.iprbookshop.ru/18258
http://www.iprbookshop.ru/24902
http://www.iprbookshop.ru/11552
http://www.iprbookshop.ru/16934
http://www.iprbookshop.ru/16935
http://mon.gov.ru/
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ской Федерации. 

6. www.msk.treko.ru- электронный словарь тренера и консультанта 

7. www. search.epnet.com– универсальная база данных зарубежных полно-

текстовых научных журналов по всем областям знаний 

8. www.uptp.ru – Журнал Проблемы теории и практики управления. 

9. www.iprbookshop.ru - IPRbooks Электронно-библиотечная система 

10. book.ru – ВООК.RU Электронная библиотечная система 

11. studentlibrary.ru – ЭБС Консультант студента 

12. biblio-online.ru - ЭБС Юрайт 

13. lib.myilibrary.com - Оксфордский Российский Фонд 

 

Методические рекомендации по составлению отчетов по НИР  

По итогам выполнения НИР в семестре магистранту необходимо пред-

ставить для утверждения научному руководителю отчет. Содержание отчета 

зависит от задания научного руководителя. 

Отчет составляется на страницах формата А4, напечатанных шрифтом 

Times New Roman 14 с междустрочным интервалом 1,5. Объем отчета в зави-

симости от содержания задания в каждом семестре может быть от 5 до 20 

страниц. 

Оформление библиографического списка в отчете должно соответство-

вать ГОСТ Р 7.0.5-2008 «Библиографическая ссылка. Общие требования и 

правила составления» 

 
8. МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ НИР 

  

Материально-техническое обеспечение НИР включает в себя: мульти-

медийную аудиторию для чтения лекций-презентаций, подготовленных с ис-

пользованием Microsoft Office Power Point; Microsoft Office Word, Microsoft 

Office Excel для выполнения домашних заданий, оформления контрольных 

работ. Для обеспечения учебного процесса необходимо располагать компью-

терным классом с ПК.  

http://book.ru/
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Приложение 1 

 

Примерный перечень форм научно-исследовательской работы магистрантов 

 

Виды и содержание НИР Отчетная документация 

1. Составление библиографии по теме маги-

стерской диссертации 

1. Список литературных источников. 

К литературным источникам относятся мо-

нографии одного автора, монографии груп-

пы авторов, авторефераты диссертаций, дис-

сертации, статьи в сборнике научных трудов, 

статьи в научных журналах и прочее. Всего 

нужно указать не менее 50 источников.  

2. Рецензирование научных трудов 2. Рецензия на научную статью 

3. Организация и проведение исследования 

по проблеме, сбор эмпирических данных и 

их интерпретация 

3.1 Описание организации и методов иссле-

дования (2-я глава ВКР) 

3.2 Интерпретация полученных результатов 

в описательном и иллюстративном оформ-

лении 

4. Написание научной статьи по теме иссле-

дования 

4. Статья и заключение научного руководи-

теля 

5. Выступление на научной конференции по 

теме исследования 

5. Отзыв о выступлении 

6. Выступление на научном семинаре  6. Заключение об уровне культуры исследо-

вания 

7. Отчет о научно-исследовательской работе 

в семестре 

7.1 Отчет о НИР  

7.2. Характеристика руководителя о резуль-

татах НИР 
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Приложение 2 

 

Титульный лист 

отчета о научно-исследовательской работе студента магистратуры 
 

 

МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИИЯ И НАУКИ РФ 

Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

 высшего профессионального образования 

УЛЬЯНОВСКИЙ ГОСУДАРСТВЕННЫЙ УНИВЕРСИТЕТ 

ИНСТИТУТ ЭКОНОМИКИ И БИЗНЕСА 

Факультет управления 

Кафедра управления 

 
 

 

 

 

ОТЧЕТ  

о выполнении научно-исследовательской работы 
 

Направление подготовки 38.04.02 «Менеджмент»  

Профиль «Маркетинг» 

(квалификация (степень) "магистр") 
 

 

 

 

 

Выполнил: студент группы ММ-О-1_/1 
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Дата предоставления отчета: «___»________201_г. 

Подпись студента __________________ 

 

Научный руководитель: к.э.н., доцент  

Орлова Анна Ивановна 

              Итоговая оценка защиты отчета по НИР  

________________________ 
                                                                                   (зачтено / не зачтено) 

«___»________201_г. 

Подпись руководителя _________________ 
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